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Oggetto:Formazione docenti neoassunti- Peer to Peer integrato — C. M. n. 6501 del 22.02.2021

In ottemperanza alla Circolare citata in oggetto, si forniscono, in relazione alle sequenze del percorso di Peer to
Peer, per I’a. s. 2020/2021, gli strumenti, forniti dall’lUSR Campania, che si allegano, da utilizzare per le specifiche
esigenze organizzative e didattiche.

Il percorso sara completato dal rilascio dell’attestato Peer to Peer a cura del Dirigente Scolastico

I docenti in indirizzo che hanno gia prodotto la progettazione e il calendario richiesto per ’attivita formativa,
devono integrare con la modulistica di seguito allegata il proprio percorso.

Si allegano:

- ALLEGATO 1 scheda di programmazione peer to peer

- ALLEGATO 2_ protocollo osservativo

- ALLEGATO 3_ scheda osservazione a cura del neoassunto
- ALLEGATO 4 _scheda osservazione a cura del tutor

- ALLEGATO 5_modello registrazione peer to peer

- ALLEGATO 6 _modello relazione finale

- ALLEGATO 7_modello attestato peer to peer

11 Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Molinaro

(firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell'art.3, comma 2 del d.1gs. 39/1993)
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